+#43 DEFENSOR
12 pEL PUEBLO

PROCESO DE SELECCION DE UN ASESOR TECNICO ESPECIALISTA EN CONTRATACION PUBLICA

La normativa reguladora de la adscripcién de personal al servicio del Defensor del Pueblo (articulos 34 a 36 de
la Ley Orgéanica 3/1981, de 6 de abril, del Defensor del Pueblo; articulos 31 a 35 del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento del Defensor del Pueblo, aprobado por las Mesas del Congreso y del Senado;
Estatuto del Personal del Defensor del Pueblo y demas normativa de aplicacion) establece que el Defensor del
Pueblo designa libremente, con arreglo a los principios constitucionales de mérito y capacidad, a los asesores
necesarios para el ejercicio de sus funciones, procurando dar prioridad en su nombramiento a los
funcionarios publicos.

El Defensor del Pueblo requiere la incorporacidn de una persona para el puesto de asesor técnico con
funciones de técnico, nivel “B”, especialista en contratacidn publica y gestion de personal para integrarse los
servicios de la Secretaria General, por lo que ha decidido convocar un proceso de seleccidn en los términos
legales mencionados anteriormente.

PERFIL Y REQUISITOS DEL PUESTO

En este puesto se requiere una formacion y experiencia administrativa multidisciplinar relacionada con
diversas facetas de la organizacién y funcionamiento de las Administraciones publicas, primordialmente en
relacion con la contratacion publica, pero también en materia de gestion de personal y demas
funcionalidades de la organizacion administrativa que se desarrollan en la Secretaria General de la institucion.

Por consiguiente, se demanda un profundo conocimiento de la normativa legal general en materia de
procedimiento administrativo y especificamente de contratacion en el ambito del sector publico. Las tareas a
desarrollar consisten, entre otras, en la redaccion y elaboracién de pliegos de clausulas administrativas
particulares y prescripciones técnicas, utilizacion de herramientas de licitacién electrénica y portales de
transparencia, gestion integral desde la fase preparatoria y adjudicacién hasta la liquidacién del contrato,
supervision de la ejecucién contractual y respuesta a requerimientos de dérganos de control, gestion
administrativa en relacidn con el personal al servicio del Defensor del Pueblo, coordinacién de equipos
profesionales, o elaboracién de informes y dictdmenes.

Podran tomar parte en el proceso quienes reunan los requisitos siguientes a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes:

19. Poseer el titulo de licenciatura, master o doctorado, o titulo equivalente MECES nivel 3 o 4, segun lo
establecido en el Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacién Superior.

22, Acreditar un periodo de cinco afnos al servicio de las administraciones publicas, organismos o instituciones
que integran el sector publico. Se valorara singularmente el hecho de ostentar la condicidon de funcionario
de carrera de las Administraciones Publicas perteneciente a cuerpos de los subgrupos Al y A2, con al
menos cinco afos de servicio activo.

39, Acreditar experiencia profesional en materia de contratacién publica y de gestién de personal, sobre
alguno o algunos de los siguientes asuntos:
o Planificacién y programacion de la contratacion.
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Elaboracién de pliegos de clausulas administrativas.

Tramitacidn de expedientes de contratacion de contratos de obras, servicios y suministros.
Utilizacidn de la Plataforma de Contratacién del Sector publico para la gestiéon de expedientes de
contratacién como érgano de contratacidén y drgano de asistencia.

Participacion en Mesas de Contratacion como secretario o vocal.

Gestidn presupuestaria de expedientes de gasto. Manejo de la aplicacién de gestién presupuestaria
Sorolla2.

Gestion de personal.

Coordinacidn y direccidn de equipos.

PLAZO Y MEDIO DE PRESENTACION DE CANDIDATURAS

Las personas interesadas en tomar parte en el proceso de seleccion deben realizar la presentacién de su
solicitud por medios electrénicos, hasta las 14:00 horas del 19 de junio de 2026, de acuerdo al anexo que se
acompafia y con la correspondiente documentacion acreditativa, asi como plantear cualquier duda que puedan
tener o, en su caso, la subsanacién de las actuaciones del proceso, a la siguiente direccion de correo
electrdnico: secretario.gral@defensordelpueblo.es

DOCUMENTACION PRECISA

Las personas interesadas en tomar parte en el proceso deberan remitir a la direccién de correo electrdnico
indicada:

o Fotocopia del DNI.

o Documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos, en particular hoja de
servicio, certificado de la unidad de personal de origen para acreditar el cumplimiento del requisito
de los cinco afios de servicio en el sector publico o documento equivalente.

Curriculum en el que se hard constar cuantas circunstancias y méritos se estimen oportunos.
Se podra incorporar ademas un escrito firmado de manifestacion de interés (max. 1.000 palabras).

PROCESO DE SELECCION

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la comisién de seleccién designada por el Defensor del
Pueblo analizara la documentacién remitida por las personas que formalicen su candidatura, convocando a una
entrevista personal a quienes mejor se ajusten a lo requerido en el proceso, que versara sobre las siguientes
cuestiones:

1. Competencia técnica:
o Conocimiento de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y normativa de
desarrollo.
Conocimiento en materia de gestién de personal.
Supuestos practicos sobre la preparacién de pliegos y experiencia en el manejo de la Plataforma de
Contratos del Sector Publico.

2. Experiencia y adecuacién al puesto:
o Trayectoria profesional en unidades de contratacion y de gestién de personal.

o Capacidad de sintesis y comunicacion.
o Motivacidn
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Tras la celebraciéon de las entrevistas, la comisidn propondrd la candidatura que considere mdas idénea al
Defensor del Pueblo, quien, de conformidad con lo previsto en la normativa legal antecitada, previo informe de
la Junta de Coordinacion y Régimen Interior, decidird sobre su eventual nombramiento, si bien la comision
podra no proponer a nadie, si considerara que ninguno de los candidatos ofrece el perfil adecuado.

CONDICIONES DE INCORPORACION

La vinculacién se producira mediante nombramiento como asesor técnico del Defensor del Pueblo, con las
funciones de técnico o técnica, nivel “B”, en los términos previstos en el articulo 34 y siguientes de la Ley
Orgéanica 3/1981, de 6 de abril, del Defensor del Pueblo. En el caso de los funcionarios de carrera, el
nombramiento determinara que la persona pase a la situacion de servicios especiales, con reserva de plaza y
destino en su cuerpo de origen. Para las personas que no ostenten la condicién de funcionario de carrera, el
nombramiento supone la consideracion de funcionario eventual hasta el nombramiento de un nuevo titular de
la institucion.

El régimen de prestacion de servicios sera el de dedicacidon exclusiva y las retribuciones anuales brutas
correspondientes a los asesores técnicos del Defensor del Pueblo pueden consultarse en el enlace que figura a
continuacion, a las que se sumard, en su caso, las derivadas de la antigliedad en el sector publico que la
persona seleccionada acredite: https://www.defensordelpueblo.es/transparencia/informacion-institucional-y-
organizativa/estructura/retribuciones/

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD), se informa de lo siguiente:

o Responsable del tratamiento: Defensor del Pueblo.

o Finalidad: Gestidon de la convocatoria y del proceso de seleccion de asesor técnico.

o Legitimacién: Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos (Art. 6.1.e RGPD) y la normativa citada en esta convocatoria.

o Destinatarios: Los datos no se cederan a terceros, salvo obligacién legal. Se podrdn publicar listados
de admitidos/excluidos con datos anonimizados conforme a la DA 72 de la LOPDGDD.

o Derechos: Las personas interesadas podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, supresion
y demas previstos en la ley ante el delegado de proteccién de datos a través del correo electrénico
dpo@defensordelpueblo.es
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ANEXO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE UN ASESOR
TECNICO ESPECIALISTA EN CONTRATACION PUBLICA

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DNI/NIE Correo electrénico Teléfono de contacto

DATOS PROFESIONALES (PARA FUNCIONARIOS DE CARRERA)

CUERPO O ESCALA ADMINISTRACION SITUACION ADMTVA. ANTIGUEDAD

DECLARACION DE MERITOS ESPECIFICOS (marque con una X)

[J Planificacién y programacion de la contratacion.

[] Elaboracion de pliegos de clausulas administrativas.

[J Tramitacion de expedientes de contratacidn de contratos de obras, servicios y suministros.
0

Utilizacién de la Plataforma de Contratacién del Sector publico para la gestion de expedientes de
contratacién como érgano de contratacion y érgano de asistencia.

O

Participacién en Mesas de Contratacidon como secretario o vocal.

[J Gestion presupuestaria de expedientes de gasto. Manejo de la aplicacién de gestidon presupuestaria
Sorolla2.

[J Gestion de personal.
[1 Coordinacion y direccidon de equipos.

Por la presente solicito que se me tenga por admitido/a en el proceso de seleccién para el puesto de Asesor
Técnico con funciones de Técnico, nivel “B” especialista en contratacion publica y gestién de personal al servicio
del Defensor del Pueblo, declarando bajo mi responsabilidad que son ciertos todos los datos aportados y que
reuno los requisitos exigidos en la convocatoria.

En ,a de de 2026

(firma del solicitante)

Los candidatos deben firmar electronicamente su solicitud
El asunto del correo debe ser: SOLICITUD ASESOR TECNICO CONTRATACION PUBLICA — [Nombre y apellidos]

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL DEFENSOR DEL PUEBLO
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